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O Chefe de Gabinete da Reitoria no exercicio da Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS), no uso das suas atribuicées legais, torna
publico por meio da Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) o edital destinado a selegéo de candidatos
para provimento de vagas nos Cursos Superiores de Graduacgéo oferecidos pelo IFMS para
ingresso no 22 semestre de 2020.

1. SELECAO

1.1. A selecdo dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio do SiSU de que trata este
Edital sera efetuada com base nos resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM de 2019.

1.2. Havendo vagas nao preenchidas apés a segunda chamada do ingresso de que trata o item
1.1, tais vagas serdao automaticamente disponibilizadas para preenchimento via processo
seletivo proprio do IFMS que considerara as notas dos candidatos das edicdes do ENEM de
2017, 2018 e 2019.

1.3. Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pelo IFMS deverao
verificar as informagdes constantes do Termo de Adesdo desta instituicdo ao SiSU no
endereco http://www.ifms.edu.br/centraldeselecao.

1.4. Em atencdo a Lei 13.184, de 04 de novembro de 2015, que altera o Art. 44 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagado Nacional, n® 9.394/1996, caso haja empate no Processo
Seletivo, o IFMS dara prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda familiar
inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato
preencher o critério inicial.

1.5. Todos os cursos ofertados pelo IFMS sao gratuitos e ndo sera cobrada taxa de inscrigao
para os Cursos Superiores de Graduacao do IFMS objeto deste edital.

1.6. O preenchimento das vagas dos Cursos Superiores de Graduagao do IFMS relacionadas
neste edital s6 podera ser realizado por candidatos classificados e convocados que possuam
Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente, ou que estiverem cursando e que
concluirdo o ultimo ano do Ensino Médio ou equivalente até a data da matricula.

1.7. Todos os horéarios determinados por esse edital seguirdo conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul.

1.8. A inscricdo implica, automaticamente, o conhecimento e aceite das condigcdes
estabelecidas pelo IFMS neste edital, sobre as quais o candidato ou seu representante legal
nao podera, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

2. ACOES AFIRMATIVAS (COTAS)

2.1. O IFMS, em concordancia com o disposto na Lei n® 12.711 de 29/08/2012, no Decreto n°
7.824 de 11/10/2012, na Portaria Normativa/MEC n? 18 de 11/10/2012, na Portaria
Normativa/MEC n? 21 de 5/11/2012 e na Portaria Normativa/MEC n® 9 de 05/05/2017, determina
que os candidatos que cursaram integralmente todas as séries do Ensino Médio em Escola
Publica no Brasil terdo direito a no minimo 50% das vagas disponiveis neste edital, se
optarem por concorrer na qualidade de beneficiario de uma das opgdes de cota no ato da
inscricdo, devendo ser observadas as seguintes condi¢cdes:

| — no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas serdo destinadas aos
estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per



capita, sendo que, dessas vagas, sera garantido aos candidatos autodeclarados Pretos,
Pardos e Indigenas (PPl) e as pessoas com deficiéncia (PCD), no minimo, a mesma
propor¢éo de vagas da soma de Pretos, Pardos e Indigenas e de pessoas com deficiéncia na
populagdo do estado do Mato Grosso do Sul, que é de 51,48% para PPl e de 21,47% para
PCD, segundo o ultimo Censo Demogréafico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.
Il — as demais vagas reservadas serdo destinadas aos estudantes com renda familiar bruta
superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita ou aos que nao comprovarem a
renda per capita, sendo que, dessas vagas, também sera garantido aos candidatos
autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas (PPl) e as pessoas com deficiéncia (PCD), no
minimo, a mesma propor¢gao de vagas da soma de Pretos, Pardos e Indigenas e de pessoas
com deficiéncia na populagdo do estado do Mato Grosso do Sul, que é de 51,48% para PPl e
de 21,47% para PCD, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.
2.2. O conceito de escola publica adotado por este edital é o de “instituicdo de ensino da
categoria administrativa publica, criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder
Publico’, conforme inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394/1996.
2.3. A distribuicao das vagas, cursos e turnos esta disposta no item 4 deste edital.
2.4. Ao escolher o sistema de ingresso por reserva de vagas, o candidato também devera
escolher a faixa de renda per capita em que se enquadra e, posteriormente, escolher se opta
por se autodeclarar Preto, Pardo ou Indigena.
2.5. Nao sera considerado beneficiario de cota o estudante que cursou qualquer periodo, ano ou
série do Ensino Médio em escolas particulares, mesmo que tenha sido beneficiado com bolsa
de estudo parcial ou integral.
2.6. O candidato que nao optar, no ato da inscrigdo, por participar do sistema de ingresso por
reserva de vagas, mesmo que atenda as exigéncias para essa forma de ingresso, concorrera
apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia (AC).
2.7. Os procedimentos e documentos exigidos para calculo, andlise e comprovagao de renda
familiar per capita estao listados no ANEXO | deste edital.
2.8. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que 0 mesmo cumpre 0s requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas destinadas as politicas de cotas, sendo que o candidato
que optar, no ato de sua inscricao, pelas vagas destinadas a candidatos beneficiarios de cota e
nao comprovar esta condicdo, de acordo com as exigéncias impostas neste edital, sera
sumariamente eliminado deste Processo Seletivo e perdera o direito a vaga.

3. ACAO AFIRMATIVA LOCAL — BONUS (COTA LOCAL)

3.1. O IFMS dispde de uma Politica de A¢ao Afirmativa Local — Bénus, conforme Resolugao do
Conselho Superior — COSUP n°. 032 de 03/10/2015 e alinea “b”, inciso V do Art. 5° da Portaria
Normativa MEC n®. 21 de 05/11/2012 e suas alteragdes.

3.2. A cota local adotada pelo IFMS se aplica exclusivamente aos candidatos de ampla
concorréncia (AC), os quais poderdo ter acréscimo de 20% (vinte por cento) na nota geral do
ENEM, desde que:

a) O candidato opte pela modalidade de cota local no momento da inscrigao;

b) Seja residente e domiciliado na area de abrangéncia do campus onde concorreu a vaga,
segundo o quadro a seguir:

Campus Municipio*

Pardo, Rochedo, Sidrolandia e Terenos.

Campo Grande [Bandeirantes, Campo Grande, Corguinho, Jaraguari, Nova Alvorada do Sul, Ribas do Rio




Corumba Corumba e Ladario.

*Area de abrangéncia dos campi do IFMS segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI 2019/2023.

4. CURSOS E VAGAS
4.1. A distribuicdo das vagas (ampla concorréncia e cotas) esta de acordo com a legislagao
vigente e obedece a seguinte legenda:

Cddigo da cota |[Cédigo da cota no Descricado da cota
Ineste edital |sistema do SiSU

AC A0 Ampla concorréncia.

C1 L10 Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, que se autodeclararam
pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, que se autodeclararam

C2 - pretos, pardos e indigenas e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, que nao se autodeclararam

G3 L9 pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, que nao se autodeclararam

C4 L1 pretos, pardos e indigenas e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou superior a 1,5 salario-minimo per capita, que se autodeclararam

G5 L4 pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou superior a 1,5 salario-minimo per capita, que se autodeclararam

Ce L6 pretos, pardos e indigenas e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou superior a 1,5 salario-minimo per capita, que nao se autodeclararam

7 L13 pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual
ou superior a 1,5 salario-minimo per capita, que nao se autodeclararam

ca L5 pretos, pardos e indigenas e que nao sejam pessoas com deficiéncia.




4.2. Caso a lista de candidatos classificados para ocuparem as vagas destinadas aos

beneficiarios de cada cota seja finalizada, em qualquer uma das chamadas, as vagas serao

redistribuidas, conforme critérios previstos no Art. 15 da Portaria Normativa/MEC n® 18, de

11/10/2012, alterado pela Portaria Normativa/MEC n® 9 de 5/05/2017.

4.3. Os niveis citados no Art. 15 da Portaria Normativa/MEC n°® 18, de 11/10/2012, sao

entendidos e ordenados pelo IFMS da seguinte forma:
4.3.1. Nivel de prioridade 1, cotas com renda menor ou igual a 1,5 salario-minimo, composto

por:

a. Nivel de prioridade 1.1: cotas C1 e C2;

b. Nivel de prioridade 1.2: cotas C3 e C4.

4.3.2. Nivel de prioridade 2, cotas com renda maior que 1,5 salario minimo, composto por:

a. Nivel de prioridade 2.1: cotas C5 e C6;

b. Nivel de prioridade 2.2: cotas C7 e C8.
4.3.3. Nivel de prioridade 3, vagas da ampla concorréncia (AC).

4.4. A ordem de ocupagao das vagas devera obedecer ao critério das cotas previsto no Art. 15

supracitado, conforme quadro que se segue:

Nao havendo A ocupacao da vaga devera obedecer sucessivamente a

a cota: seguinte ordem das cotas:

C1 -C2-C3-C4-C5-C6~-C7~-C8~ AC
c2 -C1-C3-C4-C5-C6-C7-C8~ AC
C3 -C4-C1-0C2-C5-C6-C7~-C8~ AC
C4 -C3-C1-02-C5~-C6~-C7~C8~ AC
C5 - C6-C7-C8~-C1-C2-C3-C4-AC
C6 -C5-C7-0C8-C1-C2-C3-C4~AC
C7 -~ (C8-C5-C6-C1-C2-C3-C4~AC
Cs8 -C7-C5-C6-C1-C2-C3-C4~AC

4.5. A distribuicao das vagas, cursos e turnos por campus esta disposta nos quadros a seguir:

CAMPUS CAMPO GRANDE

Vagas

Turno
AC:

Curso

Estudantes de Escola Publica

Beneficiarios de Acoes Afirmativas

Renda < ou = 1,5 salarios minimos per

capita devidamente comprovada

Renda > 1,5 salarios minimos per capita

ou renda ndo comprovada

Total




[Autodeclarados pretos,| Demais etnias Autodeclarados Demais etnias
pardos, indigenas-PPI. pretos,
pardos, indigenas-PPI
C1:Com | C2:Sem | C3:Com | C4:Sem | C5:Com | C6:Sem | C7:Com | C8: Sem
deficiéncia | deficiéncia |deficiéncia | deficiéncia |deficiéncia| deficiéncia |deficiéncia|deficiéncia
Sistemas  [Matutino| 20 1 5 1 3 1 5 1 3 40
para Internet
Engenharia |Noturno [20 1 5 1 3 1 5 1 3 40
Elétrica
Engenharia |Noturno [20 1 5 1 3 1 5 1 3 40
[Mecanica
CAMPUS CORUMBA
Vagas
Turno
AC|Estudantes de Escola Publica Beneficiarios de Acées Afirmativas|Total
Curso
Renda < ou = 1,5 salarios minimos Renda > 1,5 salarios minimos per
per capita devidamente comprovada capita ou renda nao comprovada
Autodeclarados Demais etnias Autodeclarados Demais etnias
pretos, pretos,
pardos, indigenas- pardos, indigenas-
PPI. PPI
C1:Com | C2: Sem | C3: Com | C4: Sem | C5: Com | C6: Sem | C7: Com | C8: Sem
deficiénciajdeficiéncialdeficiéncialdeficiéncialdeficiénciajdeficiénciajdeficiénciajdeficiéncial
Andlise e Noturno| 20 1 5 1 3 1 5 1 3 40
Desenvolvimento
de Sistemas

5. INSCRICAO PARA A SELECAO VIA SiSU
5.1. Os candidatos interessados em concorrer as vagas dos Cursos Superiores de Graduagao
do IFMS para o 2° semestre do ano letivo de 2020 deverdo se inscrever por meio do Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU), do Ministério da Educacdo (MEC) no endereco eletronico
http://sisu.mec.gov.br.

5.2. O cronograma de inscricdo e selecao dos candidatos é divulgado pela Secretaria de
Educacdo Superior — SESU/MEC e seguido pelo IFMS, sendo que os candidatos devem




respeitar os prazos do cronograma.

5.3. Somente poderdo se inscrever no Processo Seletivo do SiSU 2020.2 os candidatos que
participaram da edicdo 2019 do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM e que,
cumulativamente, obtiveram nota acima de zero na prova de redagao, conforme disposto na
Portaria MEC n® 391, de 07/02/2002, e nota acima de zero em todas as areas do
conhecimento, conforme procedimento adotado pelo IFMS.

5.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o SiSU e no cronograma do presente edital, bem
como a verificagdo dos documentos exigidos para a matricula e os respectivos horarios de
atendimento do IFMS.

6. INSCRICAO PARA A SELECAO DAS VAGAS REMANESCENTES

6.1. Caso existam vagas ndo preenchidas apés a 22 Chamada da selegao via SiSU, tais vagas
serdao automaticamente disponibilizadas no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do
IFMS que ocorrera imediatamente apds Processo Seletivo do SiSU.

6.2. Somente poderao se inscrever no Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS
os candidatos que participaram das edigcbées do ENEM nos anos de 2017, 2018 e 2019 e que,
cumulativamente, obtiveram nota acima de zero na prova de redagado, conforme disposto na
Portaria MEC n°. 391, de 07 de fevereiro de 2002, e nota acima de zero em todas as areas do
conhecimento, conforme procedimento adotado pelo IFMS.

6.3. A inscricdo para o Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS é gratuita e
devera ser realizada, exclusivamente pela internet, na “Pagina do Candidato” disponivel no
endereco eletrdnico http://www.ifms.edu.br/centraldeselecao.

6.4. A inscricao para o Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS dara direito ao
candidato de concorrer a 1 (uma) das vagas disponiveis, cabendo exclusivamente ao candidato
certificar-se de que o mesmo cumpre 0s requisitos estabelecidos para a vaga que deseja
concorrer, conforme a politica de cotas descrita nos itens 2 e 3 deste edital.

6.5. E de responsabilidade do candidato optar, no momento da inscricdo, pela modalidade de
cota, bem como, comprova-la mediante a documentacao listada no item 10.4 deste edital. O
candidato, no ato da inscricdo, devera informar, obrigatoriamente, um enderego de e-mail valido
para que o IFMS envie tanto o comprovante de inscricdo do candidato ao término da sua
inscricdo, quanto eventuais informacOes relativas ao Processo Seletivo de Vagas
Remanescentes do IFMS.

6.6. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao IFMS o direito de excluir do Processo Seletivo de Vagas
Remanescentes aquele candidato que néo preencher este formulario de forma completa, correta
e/ou fornecer dados inveridicos.

6.7. Ao se inscrever, o candidato autoriza o IFMS consultar o seu resultado obtido no ENEM
junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

6.8. E obrigatério que a inscricdo seja realizada no CPF do préprio candidato, para que a
consulta da nota do candidato seja possivel junto ao arquivo de notas do ENEM.

6.9. O IFMS néo se responsabilizara por inscrigdo nao recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou
demais fatores que impegam a transferéncia de dados.

6.10. Ao concluir o procedimento de inscricdo o sistema emitira um comprovante de inscricao
que contera:

6.101. NOME: (conforme informado pelo candidato durante a inscri¢ao);
6.10.2. NUMERO DE INSCRICAO: (ntimero de ordem gerado automaticamente pelo IFMS);
6.10.3. CPF: (numero do CPF informado pelo candidato);
6.10.4. PROCESSO SELETIVO: (nome do processo seletivo para o qual o candidato se
inscreveu);
6.10.5. LOCAL: (campus do IFMS para o qual o candidato escolheu concorrer a vaga);
6.10.6. OPCAO: (curso para o qual o candidato escolheu concorrer a uma das vagas);



6.10.7. COTA: (descricao da conta para a qual o candidato escolheu concorrer), e;

6.10.8. DATA/HORA CADASTRO: (dia e hora em que o candidato efetuou a ultima alteragao
nos seus dados  cadastrais no sistema do IFMS).
6.11. O comprovante  de inscricéo emitido  devera  ser guardado pelo
candidato, pois, eventualmente, o IFMS podera solicita-lo.

7. FORMA DE SELECAO DAS VAGAS REMANESCENTES

7.1. A selecao dos candidatos para as vagas do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes
do IFMS de que trata o item 6 deste edital sera efetuada exclusivamente com base na nota
total mais alta alcangada pelo candidato nas edi¢cdes de 2017, 2018 e 2019 do ENEM.

7.2. Considera-se nota total, o resultado do somatério das notas das areas de conhecimento
(Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Matematica e suas Tecnologias; Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias) e da redacéao,
juntamente com o percentual do bénus da cota local.

7.3. O percentual do bdnus da cota local s6 sera atribuido a nota total do candidato que atender
o estabelecido no item 3.2 deste edital.

7.4. As notas serdo consultadas diretamente na base do INEP pelo IFMS e os candidatos
serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a sua maior nota obtida dentre as
trés Ultimas edicbes do ENEM, observando a opgao de cota do candidato.

8. RESULTADO E CHAMADAS
8.1. Do SiSU:

8.1.1. O Processo Seletivo do SiSU sera constituido de 01 (uma) Unica chamada divulgada
no enderegco eletrdnico http://sisu.mec.gov.br e reproduzida pelo IFMS no enderecgo eletrénico

www.ifms.edu.br/centraldeselecao, de acordo com o cronograma publicado.

8.1.2. A classificagédo dos candidatos no Processo Seletivo do SiSU observara o disposto no
Art. 19 da Portaria Normativa MEC n°. 21 de 05/11/2012, bem como a seguinte ordem de
critérios:

I. Maior nota na redagao;

Il. Maior nota na prova de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias;
[11. Maior nota na prova de Matematica e suas Tecnologias;

IV. Maior nota na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
V. Maior nota na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

8.1.3. Observado o disposto no subitem anterior, no caso de notas idénticas, todos os
candidatos que  estejam empatados na(s) Ultima(s) vaga(s) serao convocados € o desempate
ocorrera no momento da matricula, nos termos do § 22 do Art. 44 da Lei n°® 9.394/1996, e
do item 1.4 deste Edital.

8.1.4. Seguindo o previsto no Oficio-Circular n® 1/2019/CGPES/DIPPES/SESU/SESU-
MEC, para preservar a transparéncia do processo seletivo, as notas serédo divulgadas.
8.1.5. Para participar da lista de espera do SiSU, o candidato devera manifestar seu
interesse por meio da pagina do SiSU na internet, no endereco eletrénico
http://sisu.mec.gov.br, durante o periodo estipulado no cronograma.
8.1.6. O candidato somente podera manifestar interesse na lista de espera para o curso
correspondente a sua primeira opgao.

8.1.7. Nao podera participar da lista de espera o candidato que tenha sido selecionado para o
curso correspondente a sua primeira op¢cdo na chamada regular do processo seletivo do
SiSuU.

8.1.8. A manifestacao de interesse na lista de espera assegura ao candidato apenas a
expectativa de direito a vaga ofertada no ambito do SiSU para a qual a manifestacao foi
efetuada, estando a sua matricula condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de

todos os requisitos legais e regulamentares.

8.1.9. As vagas nado ocupadas na primeira chamada do Processo Seletivo SiSU serao
prioritariamente ocupadas pelos candidatos da Lista de Espera disponibilizada pelo SiSU
ao IFMS.



8.2 Da Chamada do SiSU:

8.2.1. O candidato classificado dentro do nimero de vagas devera solicitar sua matricula
conforme cronograma e procedimentos discriminados em Edital de Matricula,
complementar a este, a ser publicado no endereco eletrénico
www.ifms.edu.br/centraldeselecao.

8.2.2. O candidato somente concorrera a vaga no curso ao qual foi classificado.

8.2.3. O candidato que manifestar interesse na lista de espera, devera solicitar sua matricula
conforme cronograma e procedimentos discriminados em Edital de Matricula,
complementar a este, a ser publicado no enderego eletrénico
www.ifms.edu.br/centraldeselecao.

8.2.4. O candidato que solicitou matricula e que nao estiver dentro do quantitativo de vagas
nao ocupadas devera aguardar uma vez que caso ainda existam vagas ndo preenchidas, a
matricula do candidato em  questao sera realizada obedecendo a sua ordem de classificagao
entre os demais candidatos que manifestaram interesse, respeitando o limite do numero de
vagas nao ocupadas e a ordem das cotas.

8.2.5. Os candidatos classificados aptos a matricula que ndo realizarem a solicitagcao de
matricula dentro dos prazos estipulados no cronograma e procedimentos determinados em
Edital de Matricula, perderao direito a vaga.

8.3 Do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS:

8.3.1. O Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS sera constituido de uma
Unica chamada, caso existam vagas nao preenchidas, e que serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.ifms.edu.br/centraldeselecao, de acordo com o cronograma publicado.

8.3.2. A classificagdo e o desempate dos candidatos no Processo Seletivo de Vagas
Remanescentes do IFMS seguirdo os mesmos critérios estabelecidos neste edital para o
SiSU.

8.3.3. O candidato somente podera podera se inscrever para concorrer a uma das vagas
ofertadas.

8.4 Da Chamada do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS:
8.4.1. O candidato classificado dentro do nimero de vagas devera solicitar sua matricula
conforme cronograma e procedimentos discriminados em Edital de Matricula.
8.4.2. O candidato somente concorrera a vaga no curso ao qual foi classificado.

8.4.3. O candidato que solicitou matricula e que nao estiver dentro do quantitativo de
vagas nao ocupadas devera aguardar até o prazo indicado no cronograma, pois caso ainda
existam vagas nao preenchidas, sua matricula podera ser realizada.

8.4.4. A matricula do candidato que solicitou matricula e ndo estava classificado dentro do
numero de vagas obedecera a sua ordem de classificagdo entre os demais candidatos que
manifestaram interesse, respeitando o limite do niUmero de vagas nao ocupadas e a ordem
das cotas.

8.4.5. Os candidatos classificados aptos a matricula que ndo realizarem a solicitacao de
matricula dentro dos prazos estipulados no cronograma e procedimentos determinados em
Edital de Matricula, perderao direito a vaga.

9. DO RECURSO
9.1. A impugnacdo dos termos deste edital, por via de recurso administrativo, podera ser
realizada até 2 (dois) dias Uteis apds a data de publicagdo do edital no sitio eletrnico do IFMS.
9.2. Os candidatos poderao interpor recurso sobre o resultado preliminar da Selecéo de Vagas
Remanescentes do IFMS respeitando os prazos estabelecidos no cronograma deste edital.
9.3. Todos o0s recursos serdo interpostos apenas por meio digital, conforme a sequéncia
abaixo:

9.3.1. Acessar o endereco eletrdnico: http://www.ifms.edu.br/centraldeselecao;

9.3.2. Pagina do Candidato;




9.3.3. Acessar seu cadastro, preenchendo “login” e “senha”;

9.3.4. Clicar em “Minhas inscri¢cbes”;

9.3.5. Acessar o icone “Recurso”;

9.3.6. Preencher o Formulario de Recurso, €;

9.3.7. Clicar em “Enviar”.
9.4. Para apresentacao de recurso, o candidato devera fundamentar, argumentar com precisao
l6gica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apto
ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagao precisa daquilo em que se julgar
prejudicado.
9.5. Serao desconsiderados quaisquer questionamentos que nao estiverem redigidos em
formulario especifico, fora do prazo, sem a devida justificativa ou fundamentagdo e que nao
explicitem claramente o teor da solicitagc&o.
9.6. Sera rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso que se referir a davidas que podem ser
sanadas pela leitura do edital por parte do candidato.
9.7. Os recursos serdo apreciados pela Diretoria de Graduagdo — DIGRA e Pro6-Reitoria de
Ensino — PROEN, que emitirdo decisdo fundamentada e comunicarao o requerente.
9.8. Em nenhuma hip6tese serd aceito pedido de reviséo de recurso.

10. MATRICULA

10.1. Os candidatos classificados aptos a matricula em cada uma das chamadas deste
processo seletivo que nao realizarem sua respectiva matricula no periodo estipulado no
cronograma perderao direito a vaga.

10.2. O candidato classificado dentro do nimero de vagas devera solicitar sua matricula
conforme cronograma e procedimentos discriminados em Edital de Matricula.

10.3. O candidato aprovado devera preencher, imprimir e assinar o Requerimento de Matricula
disponivel no enderego eletrnico http://www.ifms.edu.br/centraldeselecao, o qual devera ser
entregue juntamente com os documentos estabelecidos no item 10.4.

10.4. Para a matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos digitalizados:

a) Requerimento de Matricula devidamente preenchido e assinado pelo candidato, no qual
devera constar,  obrigatoriamente, o niumero do CPF do candidato;

b) Carteira de ldentidade (RG) ou outro documento oficial de identificagdo com foto para
candidatos  brasileiros natos ou naturalizados;

c) Documento que comprove estar em dia com o Servigco Militar, para os brasileiros entre 19
(dezenove) e 45  (quarenta e cinco) anos de idade completos ou a serem completados até 31
de dezembro do ano corrente;

d) 1 (uma) foto 3x4 recente;

e) Os candidatos estrangeiros devem apresentar o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e
do Passaporte com visto de estudante, ou de outro documento que, por previséo legal,
permita que o estrangeiro estude no  Brasil;

f) Para candidatos nao cotistas (ampla concorréncia — AC): Certificado de Conclusdo do
Ensino Médio ou  curso equivalente, ou Certificado de Conclusdo com base nas notas do
Enem ou Certificado do Exame Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA);

g) Para candidatos cotistas: Historico Escolar e Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou
curso  equivalente, ou Certificado de Conclusdo com base nas notas do Enem ou Certificado
do Exame Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA).

h) Declaragédo de Conclusao do Ensino Médio ou de equivaléncia de cursos concluidos no
exterior, expedida  pelo Conselho Estadual de Educacgao (CEE), nos casos necessarios;

i) Os candidatos beneficiarios de cota com renda menor ou igual a 1,5 (um virgula cinco)
salarios minimos per capita deverdo entregar fotocépia e original dos documentos
comprobatérios conforme ANEXO | deste  edital;

j) Os candidatos beneficiarios da cota local — bbénus (item 3) deverdo apresentar o
comprovante de enderegco, em seu nome ou de seus pais, sendo que no caso da inexisténcia



deste comprovante, o candidato devera utilizar a declaracdo de residéncia, conforme
ANEXO V.

k) Os candidatos que optaram por concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
deverao  imprimir, preencher, assinar e entregar o Formulario para Entrega de Laudo Médico
constante no ANEXO VI;

[) Comprovante de preenchimento do Questionario Socioeconémico impresso, disponivel no
enderego  eletronico http://sistemas.ifms.edu.br/questionario_socioeconomico;

10.5. O Certificado de Conclusdo com base nas notas do Enem e o Certificado do ENCCEJA
serao admitidos para a comprovagao de que o candidato cursou cada uma das séries, periodos
e/ou anos do Ensino Médio, com aprovagao, em escola publica.

10.6. A matricula esté vinculada a entrega do Questionario Socioeconémico, sendo vedada a
efetivacao de qualquer matricula sem a correta apresentacao deste documento.

10.7. A falta de qualquer documento previsto no item 10.4 no ato da matricula impedira sua
efetivacao.

10.8. A nao efetivagdo da matricula dentro do prazo estipulado implicara na eliminagdo do

candidato, sendo sua vaga destinada ao préximo candidato classificado.
10.9. Se o candidato convocado for menor de 18 anos, sua matricula devera ser realizada pelos
seus pais ou pelo seu responsavel legal.

11. CONFIRMAGCAO DE MATRICULA

11.1. Os candidatos classificados e matriculados que nao realizarem a confirmagédo de sua
matricula, nos primeiros 5 (cinco) dias letivos do curso, perderdo o direito a vaga, sendo
chamado o préximo candidato selecionado em lista de espera, ndo cabendo recurso.

11.2. A confirmagdo da matricula se dara pela presenca do estudante nas aulas, ou a sua
participagdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem, durante os primeiros 5 (cinco) dias de aula,
contados apds o inicio do semestre, para as chamadas que ocorrem antes dessa data, ou ap6s
o deferimento da matricula, no caso de chamadas posteriores, verificadas por meio do Sistema
Académico.

11.3. Seréa considerado desistente o aluno ingressante, classificado em processo seletivo (pelo
Processo Seletivo do SiSU ou pelo Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS),
que se ausentar sem justificativa expressa, por 05 (cinco) dias letivos consecutivos, durante o
primeiro més de aula.

11.4. O preenchimento da vaga de um candidato considerado desistente se dara ao longo do
primeiro més de aula, respeitando-se a ordem dos candidatos na lista de espera e o
cronograma do edital de selecéo.

11.5. Em momento oportuno, a CEREL do campus no qual o candidato foi matriculado,
solicitara a apresentacdo dos documentos originais de matricula (item 10.4 deste Edital) para
conferéncia.

12. ELIMINACAO DO CANDIDATO
12.1. Sera eliminado da selecdo o candidato que:

a) Utilizar-se de expediente ilicito ou contrariar as normas das selecdes estabelecidas
neste edital;

b) Utilizar-se de documentos falsos ou irregulares;

c) Néo comprovar, no ato da matricula, as condigdes de beneficiario da cota escolhida
durante a inscricao conforme estabelecido por este edital;

d) Estiver matriculado em outra Instituicdo Publica de Ensino Superior e no ato da
matricula no IFMS ainda nao tenha desistido da vaga na outra Instituicao Publica de
Ensino Superior, conforme Lei n® 12.089 de 11/11/2009;

e) For beneficiario do Programa Universidade para Todos — PROUNI e, apds efetivar a
matricula no IFMS, nao desistir do recebimento do beneficio, de acordo com o Manual do
Bolsista PROUNI de outubro de 2015;

f) Se inscrever para o Processo Seletivo do SiSU e n&o atender aos critérios previstos no
item 5.3 deste edital;



g) Se inscrever para o Processo Seletivo de Vagas Remanescentes do IFMS e ndo atender

aos critérios previstos no item 6.2 deste edital;

h) Se inscrever utilizando CPF de terceiros;

i) Nao preencher o Formulario de Inscricdo de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos.

j) Perder os prazos e horarios estabelecidos neste edital;

k) Nao entregar a documentagc@o completa solicitada e/ou néo efetivar a matricula dentro
do prazo;

I) Nao confirmar a sua matricula dentro do prazo estipulado.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de responsabilidade total do candidato acompanhar as publicacées, chamadas e
eventuais alteracoes referentes aos processos seletivos tratados neste edital.

13.2. A inscricao do candidato, nos processos seletivos de que trata este edital, implica em
sua aceitacdo e autorizagao tacitas para que suas informagdes do formulario de inscricao, do
Questionario Socioeconémico e das notas obtidas no ENEM sejam utilizadas pelo MEC e pelo
IFMS.

13.3. Ao se inscrever, o candidato declara ter ciéncia de que aceita de forma irrestrita, as
condigcbes estabelecidas na Portaria Normativa MEC n®. 21 de 05/11/2012 e suas alteragoes,
bem como das informagdes constantes do Termo de Adesao do IFMS e no presente edital, ndo
podendo alegar desconhecimento das informagdes nele contidas.

13.4. Nao existindo lista de espera em qualquer uma das chamadas e ainda havendo vagas nao
preenchidas nos cursos, durante o primeiro més de aula, o IFMS podera reconvocar 0s
candidatos participantes dos processos seletivos de que trata este edital.

13.5. Denuncias sobre atos e condutas ilicitas dos candidatos, bem como sobre a utilizagao de
documentos falsos ou irregulares pelos candidatos poderdao ser efetuadas junto ao IFMS a
qualguer momento por qualquer pessoa, estando o candidato sujeito as sancdes previstas
neste edital, além das demais sangdes penais eventualmente cabiveis.

13.5.1. Durante o periodo destinado as chamadas, poderao ser oferecidas denuncias sobre
possiveis irregularidades quanto a autodeclaragao firmada pelos candidatos pretos, pardos
ou indigenas.

13.5.2. As denlncias deverao ser encaminhadas pelos canais de comunicagao disponiveis
no endereco eletrénico da Ouvidoria do IFMS (http://www.ifms.edu.br/) ou diretamente pelo
e-mail ouvidoria@ifms.edu.br.

13.5.3. Sera constituida comissdo, composta por integrantes do Nicleo de Estudos Afro-
Brasileiros e  Indigenas (NEABI) do campus, para verificar a veracidade da denuncia e da
declaracao firmada pelo candidato.

13.6. O Instituto Federal de Mato Grosso do Sul resguarda para si o direito de ndo ofertar
qualquer dos cursos constantes neste edital, caso o campus ofertante observe causa, motivo
ou circunstancia que justifique esta situacao.

13.7. Os casos omissos neste edital serdo analisados e decididos pela Diretoria de Graduagao
— DIGRA, juntamente com a Pré-Reitoria de Ensino — PROEN do IFMS.

Campo Grande, 3 de julho de 2020

Fernando Silveira Alves
Chefe de Gabinete da Reitoria no exercicio da Reitoria

(Portaria IFMS n. 412/2020)
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