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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL PROGRAD N©. 03/2017
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM CURSO DE GRADUGAO

A Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) torna publico o edital de sele¢do para ingresso nas vagas referentes ao primeiro
semestre letivo de 2017, nos cursos de graduacdo em Pedagogia (campus Angicos) e Letras
Portugués (campus Caraubas), com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) no exercicio 2016.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizacdo desse Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade da PROGRAD,
localizada no primeiro andar do prédio da Reitoria, no Campus Leste, na Avenida
Francisco Mota 572, Bairro Costa e Silva, Mossord — RN.

1.2. A selecdo dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio deste processo seletivo sera
efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos candidatos que
realizaram o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no ano de 2016.

1.3. Alinscricdo do candidato no processo seletivo implica o consentimento da utilizacdo e
divulgacdo de suas notas, bem como das informacbes prestadas no ENEM 2016,
inclusive aquelas constantes do questiondrio socioeconémico.

1.4. A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditéorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFERSA, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do Candidato:

1.5.1. Observar os procedimentos e prazos estabelecidos no edital, bem como os
respectivos horarios de atendimento na UFERSA e a apresentagdo dos documentos
exigidos para o cadastramento e matricula; e

1.5.2. Acompanhar eventuais alteragdes referentes ao processo seletivo do edital
03/2017 no portal da PROGRAD (https://prograd.ufersa.edu.br/).

1.6. Os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos candidatos selecionados,
inclusive aqueles necessdrios a comprovagdo do preenchimento dos requisitos exigidos,
estdo detalhados no Anexo IV e V deste Edital.

1.7. O cronograma de inscricdo, selecdo e chamada de matricula dos candidatos constam no
anexo l.

DOS CURSOS EVAGAS

2.1. O processo seletivo oferecerd 50 vagas para o curso de Licenciatura em Pedagogia
(campus Angicos) e 40 vagas no curso de Licenciatura Letras/Portugués (campus Caraubas)
para ingresso no 12 semestre letivo de 2017 da UFERSA.

2.2. Somente poderdo ocupar as vagas definidas no item 2.1, os candidatos portadores de
certificado de conclusdo do ensino médio, ou documento equivalente, no ato da
entrega da documentagdo na UFERSA.

2.3. Para esse processo seletivo, de acordo com a Decisdo CONSUNI/UFERSA N2 151/2013, de
22/10/2013, serdo reservadas 50% das vagas definidas pela Lei n.2 12.711, de 29 de
agosto de 2012 e suas alteracdes (Lei 13.406/2016), a qual estabelece os critérios para
reserva de vagas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens
e Adultos ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
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Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificagdio de competéncias ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

2.4. As vagas de que trata o item 2.3 estardo dispostas em 8 (oito) grupos, os quais possuem
as seguintes descricdes:

a) GRUPO L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

b) GRUPO L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escola publica.

c) GRUPO L5 - Candidatos que, independente da renda, tenham cursado integralmente
o ensino médio em escolas publicas.

d) GRUPO L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

e) GRUPO L9 - Candidatos com deficiéncia que tenha renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo, que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

f) GRUPO L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escola publica.

g) GRUPO L13 - Candidatos com deficiéncia que, independente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

h) GRUPO L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

2.5. Os demais candidatos ndo optantes por um dos grupos definidos no item 2.4. serdo
denominados pertencentes a “ampla concorréncia” - GRUPO AC.

2.6. O Anexo Il deste Edital apresenta a distribuicdo das vagas reservadas nos grupos de
ampla concorréncia e nos grupos de cotas.

DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes devem ser feitas através de formuldrio online disponibilizado no sitio da
PROGRAD (https://prograd.ufersa.edu.br/), exclusivamente no periodo indicado no
ANEXO | (cronograma), onde o candidato devera fornecer além de dados de identificacdo,
seu nimero de inscricdo no ENEM 2016.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por concorrer a uma das categorias de
vagas descritas no item 2.4, sendo que esta opcdo ndo podera ser alterada durante o
processo seletivo.

3.3. Caso haja alteracdo de inscricdo dentro do prazo especificado no Anexo |, serd
considerada apenas a Ultima inscricdo realizada.
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3.4. O candidato é o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados
solicitados na inscrigao.

3.5. O pedido de inscri¢cdo feito pelo candidato implicara na aceitacdo tacita das condicGes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, das quais ndao podera alegar
desconhecimento.

3.6. A UFERSA nao se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DA CLASSIFICACAO, NOTAS E PESOS DOS DOMINIOS PARA OS CURSOS OFERTADOS.

4.1. Em periodo indicado no anexo |, serd publicada no sitio eletronico da PROGRAD
(https://prograd.ufersa.edu.br/) a lista de candidatos deferidos, os quais continuario
participando do processo seletivo.

4.2. Os candidatos que tiverem as suas inscricdes deferidas serdo classificados, em ordem
decrescente, do resultado obtido no ENEM 2016, seguindo os pesos estabelecidos no
anexo lll deste edital.

4.3. As vagas disponiveis para ampla concorréncia serdo ocupadas em ordem decrescente
pelos candidatos considerados aptos.

4.4. Os candidatos pertencentes aos grupos definidos no item 2.4, ocupardo as vagas dentro
de seus grupos até que todas as vagas reservadas disponiveis em decorréncia do
disposto na Lei n2. 12.711/2012 sejam completadas ou até que n3o existam mais
candidatos aptos.

4.5. Havendo empate nas notas obtidas no ENEM 2016 entre candidatos aptos serd dada
prioridade de ocupa¢do ao candidato com maior nota obtida na Prova de Redagdo do
ENEM.

4.6. Permanecendo o empate, ocupard a vaga o de maior idade.

4.7. Nao havendo mais aprovados dentro de um grupo de reserva de vagas, a vaga sera
destinada, conforme ordem de prioridade descrita no quadro abaixo, em ultimo
caso, um aprovado da ampla concorréncia, de acordo com as regras definidas no art.
15 da Portaria Normativa n? 18/2012 — MEC.

GRUPO ORDEM DE PRIOPRIORIDADE
12, 22, 32, 42, 52 62 72

L1 L2 L6 L5 L10 L9 L14 L13

L2 L10 L6 LS L10 L9 L14 L13

L5 L6 L2 L1 L10 L9 L14 L13

L6 LS L2 L1 L10 L9 L14 L13

L9 L10 L14 L13 L2 L1 L6 L5

L10 L9 L14 L13 L2 L1 L6 L5

L13 L14 L10 L9 L2 L1 L6 L5

L14 L13 L10 L9 L2 L1 L6 L5
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Quadro de prioridades para remanejamento de vagas ociosas

5. DASAGOES AFIRMATIVAS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

A UFERSA adotard a politica de agdes afirmativas baseada na reserva de vagas
definida pela Lei n? 12.711/2012 (Lei das Cotas) e suas altera¢des (Lei 13.406/2016),
regulamentada pelo Decreto n° 7.824/2012 e pela Portaria Normativa n? 18/2012 —
MEC.

Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos
estabelecidos e de que dispde da documentacdo de comprovagao necessaria para se
beneficiar das agdes afirmativas em concorddncia com o disposto na Lei n2
12.711/2012, na Portaria Normativa n? 18/2012 — MEC e neste Edital.

N3o serd permitido solicitar mudanca de tipo ou desisténcia de acdo afirmativa apds a
inscricdo, cabendo exclusivamente ao candidato analisar com extrema atencdo os
requisitos e documentos exigidos para cada modalidade de concorréncia e verificar
qual opg¢do se enquadra e lhe é mais vantajosa.

Perderd o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada
acdo afirmativa e que ndo conseguir apresentar a comprovag¢do necessdria no
momento da entrega de documentag¢do presencial, mesmo que a nota obtida seja
suficiente para que o candidato consiga aprovagcao em outro grupo de concorréncia.

DA ESCOLA PUBLICA
Para efeito de aplicacdo da a¢do afirmativa definida pela Lei n2 12.711/2012 (Lei das
Cotas) e suas alteracOes (Lei 13.406/2016), em obediéncia ao que define a sua
regulamentacdo (Decreto n? 7.824/2012, art. 29, paragrafo Unico e Portaria
Normativa MEC n2 18/2012, art. 29, inciso Il), sdo consideradas escolas publicas as
instituicdes de ensino criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo poder
publico brasileiro, da rede municipal, estadual ou federal, nos termos do inciso |, do
art. 19, da Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996.
N3o se enquadram como escolas publicas'e, portanto, ndo permitem que seus
egressos se beneficiem das vagas reservadas pela Lei n2 12.711/2012 (Lei das Cotas) as
instituicdes:
5.6.1.particulares em sentido estrito, comunitdrias, confessionais ou filantrdpicas,
mesmo gratuitas ou quando o candidato tenha recebido bolsa integral;
5.6.2.criadas ou incorporadas pelo poder publico, mas mantidas ou administradas pelo
setor privado;
5.6.3.estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao poder publico de outro pais; ou que,
por qualquer outra razdo, ndo se enquadrem na definicdo do item 5.5
S6 podera ocupar uma das vagas reservadas aos grupos estabelecidos pela Lei n2
12.711/2012 (Lei das Cotas) o candidato que atenda todos os seguintes requisitos:
5.7.1.tenha cursado integralmente, ou ao menos parcialmente, o ensino médio em
escolas publicas conforme item 5.5, em cursos regulares ou no ambito da

' s30 exemplos de instituicdes que NAO sdo consideradas publicas para as cotas: a escola da
Fundagdo Bradesco; as escolas do SESI, SESC etc. e as escolas gratuitas mantidas por colégios
religiosos (privadas).
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modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) , e apresente a comprovacao
(histérico escolar) correspondente a todos os anos cursados;

5.7.2.ndo tenha cursado, em nenhum momento, parte do ensino médio em escola que
nao seja publica, mesmo que ndo tenha chegado a concluir ou ser aprovado em
nenhuma série ou ano letivo nessa escola ou que tenha cursado novamente a
mesma série ou ano letivo em escola publica; e

5.7.3.tenha diploma — ou equivalente — de conclusdo do ensino médio emitido por
escola publica ou com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
— ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

DA RENDA

5.8. Para efeito de aplicacdo da acdo afirmativa definida pela Lei n? 12.711/2012 (Lei das
Cotas) e suas alteracdes (Lei 13.406/2016), referente ao critério de renda, sé poderao
concorrer a essas vagas reservadas os candidatos egressos de escola publica e que
comprovarem a percep¢do de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
e meio) saldrio minimo per capita, apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a
gue pertence o candidato;
Il. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados conforme o inciso |; e
Ill. Divide-se o valor apurado conforme o inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do
candidato.
5.9. Para efeito de calculo da renda familiar bruta mensal per capita, considera-se familia
como sendo a unidade nuclear composta por todas as pessoas que sejam moradoras
em um mesmo domicilio e que satisfacam um ou mais de um dos seguintes critérios:

I. Sejam parentes em até terceiro grau do candidato; ou
Il. Contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar.

5.9.1.0 domicilio a ser considerado na definicdo da composicdo da familia é o local
habitual de residéncia do candidato na data de inscricdo no processo seletivo
(Portaria Normativa MEC n2 18/2012, art. 29, inciso 1V), e ndo o local onde
passara a residir apds o eventual ingresso no curso superior.

5.10. A média mensal dos rendimentos brutos da familia serd calculada levando-se
em conta os 03(trés) meses anteriores a data de entrega da documentacgdo presencial
pelo candidato, conforme cronograma deste edital.

5.11. A omissdo de alguma renda recebida por qualquer membro da familia, mesmo que
recebida como doa¢do ou rendimento informal ou eventual, caracteriza falsa
declaragdo, sujeitando o candidato a perda da vaga e a san¢Oes penais eventualmente
cabiveis.

5.12. No calculo da soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia, devem ser incluidos, dentre outros, as seguintes rendas:

I. Saldrios (mensais, semanais, didrios, etc.);
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Il. Ganhos de atividade rural ou extrativista;

. Aposentadorias epensdes;

IV. Rendas resultantes do trabalho de profissionais liberais;

V. Rendas de locacdo ou arrendamento de bens méveis e iméveis;
VI. ComissOes e gorjetas;

VIl.Seguro desemprego;

VIIl. Rendas de trabalho informal; e

IX. Doagdes regulares ou eventuais.

5.13. Estdo excluidos do cédlculo de que trata o item 5.12 os valores recebidos pelas
seguintes razdes ou no ambito dos seguintes programas:

I. Auxilios para alimentacdo e transporte;

Il. Didrias e reembolsos de despesas;

ll. Adiantamentos e antecipacoes;

IV. Estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores;

V. Adicional deférias;

VI. 132salario;

VIl.Indenizag¢Ges de seguros, por danos materiais e morais ou por decisdo judicial;

VIll. Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

IX. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

X. Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

Xl. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

XIl. Programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres; e

XIll. Demais programas de transferéncia de renda, associados a politicas compensatérias
ou programas sociais, implantados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

5.14. Para efeito de determinag¢do do limite de 1,5 (um e meio) salarios minimo de
renda bruta média mensal per capita, sera considerado o saldrio minimo nacional
vigente.

5.15. Os documentos aceitos para comprovagao de renda estdo indicados no anexo
Il deste edital, de acordo com a categoria do rendimento. E necessdrio apenas um dos
tipos de documentos listados para cada uma das rendas recebidas pelo mesmo
membro da familia na mesma categoria. Caso um dos membros receba renda de mais
de uma categoria ou de mais de uma fonte pagadora, devera ser entregue um tipo de
comprovante para cada renda distinta.

DA RESERVA DE VAGA PARA GRUPO ETNICO-RACIAL

5.16. Para efeito de aplicacdo da acdo afirmativa definida pela Lei n2 12.711/2012 (Lei das
Cotas) referente ao critério étnico-racial, s6 poderdo concorrer a essas vagas
reservadas os candidatos egressos de escola publica e que se autodeclararem pretos,
pardos ou indigenas, sujeitando-se a perda da vaga e a san¢des penais eventualmente
cabiveis em caso de falsa declaracgao.
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DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.17. Em cumprimento a Lei 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n?

12.711, de 29 de agosto de 2012, e a Portaria normativa n? 9, de 05 de maio de 2017, que a

propor¢do no total de vagas deverd ser no minimo igual a da soma de pretos, pardos e

indigenas e de pessoas com deficiéncia na popula¢do da unidade da Federacdo do local de

oferta de vagas da instituicdo, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.18. Considera-se pessoa com deficiéncia aquelas que se enquadre nas categorias

discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto

Federal n25.296, de 02/12/2004.

5.19. O candidato com deficiéncia poderd optar por concorrer a vaga de seu curso em

conformidade com o subitem 5.17 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de

inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua deficiéncia com a entrega da

documentacgdo constante no anexo IV deste edital.

5.20. O candidato que nao declarar sua condi¢cdo no ato da inscricdo no SiSU perdera o direito
de concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

5.21. Em conformidade com a Portaria Normativa n2 9, de 05 de maio de 2017, a apuracdo e a
comprovacgao da deficiéncia tomardo por base laudo médico atestando a espécie e o grau
da deficiéncia, nos termos do art. 40 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga —CID.

5.21.1. O laudo emitido, descrito no subitem 5.211 deste edital, somente tera validade se
emitido nos ultimos 12 meses, a contar da data de realizacdo da inscrigdo no
processo seletivo, emitido por especialistas na drea da deficiéncia, e ainda conter
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que
forneceu o laudo.

5.21.2. A UFERSA se reserva o direito de verificar as informag¢des que constam no laudo; e
podera convocar o candidato para submeter-se a pericia por junta multiprofissional
constituida por profissionais especializados, que dard decisdo terminativa sobre a
gualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo
grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, com base na legislagdo
especificada no subitem 5.178.

5.21.3. Eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo ensejardao a perda da vaga, sem
prejuizo de eventuais medidas legais cabiveis.

5.22. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des definidas no item 5.21
implicard a perda do direito a vaga reservada a pessoas comdeficiéncia.

5.23. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos
estabelecidos e de que dispde da documentagdo de comprovacdo necessaria, para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
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6 DO CADASTRO DE RESERVA

6.1 As vagas eventualmente ndo ocupadas pelos candidatos classificados serdo preenchidas
mediante utilizacdo do cadastro de reserva.

6.2 Para constar no cadastro de reserva da qual trata o item 6.1, o candidato devera
obrigatoriamente comparecer para entrega de documentacado presencial durante o periodo
especificado no cronograma deste edital.

6.3 Ndo é permitido, em nenhuma hipdtese, que um mesmo candidato ocupe duas vagas
ofertadas no processo seletivo Edital 03/2017.

7 DA CONFIRMACAO DE INTERESSE PRESENCIAL
7.1 A confirmacdo de interesse presencial é ato pelo qual, apés convocacdo relativa ao

processo seletivo, o candidato apresenta os documentos requeridos para verificacdo de
conformidade com as exigéncias para ingresso na UFERSA e, caso a analise documental
seja satisfatéria, é matriculado no curso para o qual foi selecionado ou ird compor o
cadastro de reserva.

7.2 A lista nominal de candidatos convocados para entrega de documentacdo serd divulgada com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data de inicio do periodo de comparecimento
do candidato a Universidade para confirmar interesse na vaga.

7.3 Os candidatos da lista definida no item 7.2, serdo convocados a comparecer na UFERSA —
Campus Angicos e Campus Caraubas para apresentar a documentagdo, incluindo a
comprovacdo da categoria de vaga escolhida no ato inscricdo neste processo seletivo,
especificadas nos anexos IV e V deste edital.

7.4 A iniciativa de poder convocar um numero maior de candidatos do que o nimero de vagas
existentes é prerrogativa da Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD da UFERSA.

7.5 Todos os candidatos convocados deverdo apresentar, no momento de confirmagdo de
interesse presencial na vaga, original e cépias dos documentos citados nos anexos IV e V deste
Edital, de acordo com a categoria escolhida no momento da inscri¢do, ou seja, vagas de ampla
concorréncia ou vagas relativas as cotas definidas pela Lei n2. 12.711/2012 alterada pela Lei n.2
13.409, de 28 de dezembro de2016.

7.6 E obrigatéria a presenca do candidato interessado em efetuar a confirmacdo de interesse na
vaga, se maior de 16 anos, ou de seu representante legal (instituido por meio de procuragdo
particular registrada em cartério), no periodo definido no anexo |, ndo sendo aceita a
confirmacado dos candidatos convocados fora deste periodo.

7.7 No caso do candidato menor de 16 anos é facultada a realizagdo da matricula pelo préprio
candidato ou pelos responsaveis legais (pelos pais, tutores ou por quem detém sua guarda).

7.8 Os candidatos que ndao comparecerem, ou nao se fizerem representar, a UFERSA para
confirmacgdo de interesse na vaga no periodo definido no anexo | ou ndo apresentarem a
documentagdo necessaria para a matricula, incluindo a comprovacdo da categoria de vaga
escolhida na inscri¢cdo, serdo excluidos do processo seletivo, perdendo o direito de concorrer
as vagas.
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7.9 Os candidatos poderdao reaver os documentos entregues na confirmacdo de interesse

presencial, por meio de requerimento realizado na Pré-Reitoria de Graduacao (PROGRAD)
da UFERSA, no periodo de 02/08/2017 a 01/12/2017. Terminado esse prazo Os
documentos recebidos serdo descartados.

8 DO VINCULO E DE SEU CANCELAMENTO

8.1 Para todos os candidatos declarados aptos a ocuparem vaga, sera criado um vinculo
institucional e atribuido um nuimero de matricula que serda divulgado em
https://prograd.ufersa.edu.br/ em periodo indicado no anexo I.

8.2 Os ingressantes devem cadastrar-se no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) de posse dos dados pessoais e do seu numero de matricula
impreterivelmente até o dia 19 de Junho de2017.

8.3 Todos os ingressantes que ndo realizarem o cadastro no SIGAA até o dia 19 de Junho de
2017, terdo seu vinculo cancelado por desisténcia e as respectivas vagas serdo
disponibilizadas para integrantes do Cadastro de Reserva deste Edital.

8.4 A relacdo de candidatos classificados sera atualizada sempre que necessario em virtude de
desisténcias de vaga formalizadas por candidatos selecionados, seguindo a mesma ordem de
ocupacdo descrita nos itens 4.3 e 4.4, sendo que a ultima atualizacdo sera feita com base
nas desisténcias formalizadas até o dia 19 de Junho de 2017.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
que serd mencionada em avisos a serem publicados no sitio https://prograd.ufersa.edu.br/.

9.2 Apds a divulgacdo do resultado de cada etapa do Processo Seletivo, o candidato poderd
interpor recurso sobre o resultado, caso julgue necessario, a ser enviado, em periodo
indicado no anexo I.

9.3 Em obediéncia a Lei n2 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009, o candidato classificado
no Processo Seletivo UFERSA 2017.1 ndo podera ter vinculo com outro curso de graduagao
de Instituicdo de Ensino Superior Publica no momento da matricula.

9.4 O candidato devera assinar, para o recebimento do comprovante de ocupagdo de vaga, a
Declaragdo de responsabilidade e vinculo simultdneo no mesmo curso ou em cursos
diferentes, em uma ou mais de uma Instituicdo Publica de Ensino Superior.

9.5 Casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pela
PROGRAD.

Mossord, 09 de maio de 2017.

José Domingues Fontenelle Neto
Reitor em Exercicio
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE PERIODO
Publicacdo do Edital 10/05/2017
Inscricdes online 15 a 19/05/2017
Deferimento das inscri¢ées 23/05/2017
Recurso ao deferimento das inscri¢es 24/05/2017
Divulgacdo do recurso e resultado Preliminar 25/05/2017
Recurso ao Resultado Preliminar 26/05/2017
Resultado Final do Processo Seletivo 30/05/2017
Confirmacgdo de interesse presencial — Entrega de documentacao 06 e 07/06/2017
Divulgacdo da Lista preliminar de Ocupacdo de Vagas 08/06/2017
Recurso a divulgagdo da lista de ocupacdo de vagas 09/06/2017
Divulgacdo da Lista Final de Ocupacdo de Vagas * 10/06/2017
Divulgagdo do numero de matricula e orientagdes para cadastro no SIGAA 12/06/2017

*Ativacdo de cadastro no sistema académico (SIGAA)

12 a2 19/06/2017

Ultima atualizacdo de canceladas e/ou classificados para ingresso no
semestre 2017.1

23/06/2017
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CAMPUS ANGICOS

1383124 - PEDAGOGIA - LICENCIATURA - (noturno)

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 L14 | TOTAL
25 04 06 04 06 01 02 01 01 50
CAMPUS CARAUBAS
1383125 — LETRAS PORTUGUES - LICENCIATURA - (integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 L14 | TOTAL
20 03 05 03 05 01 01 01 01 40
ANEXO 1l

DISTRIBUIGAO DAS VAGAS POR CAMPUS E CURSO

11
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ANEXO 11l
PESOS DOS DOMINIOS

12

Ciéncia da Ciéncias Linguagens, ...
natureza e humanas e codigos e Matematica e
CURSO suas Redagao
suas suas suas .
. . . tecnologias

tecnologias tecnologias tecnologias
Pedagogia 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00
Letras-Portugués 1,00 2,00 3,00 1,00 3,00
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ANEXO IV

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A CONFIRMAGAO DA VAGA/MATRICULA

A) AMPLA CONCORRENCIA

Carteira de identidade

Cadastro de Pessoa Fisica —CPF

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978)
Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965)

Comprovante de quitagao militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964)

o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —
LDB)

Uma foto 3x4recente.

Declaracdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

O O O O O

B) AGOES AFIRMATIVAS

Todo candidato que tenha se declarado como beneficidrio da acao afirmativa, definida pela
Lei n?12.711/2012, devera entregar os seguintes documentos:

GRUPO L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio
minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);
Certiddo de Quitac&o Eleitoral — (Lei 4.737/1965);
Comprovante de quitagao militar, para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos — (Lei 4.375/1964);
Certificado de Conclus&o do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);
Uma foto 3x4recente;

O O O O O

o

Declaracdo para egressos de escola publica OU declaracado de Certificacdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

o Comprovagdo de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico OU comprovacdo documental da renda familiar per capita
menor ou igual a 1,5 salarios minimo (um salario minimo e meio), conforme ANEXO
V deste edital;

o Declaragdo de que a sua renda familiar é menor ou igual a 1,5 saldrios minimo
(disponivel no sitio da UFERSA).

o Declaragdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)
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GRUPO L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimo e que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas.

GRUPO L5

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —
LDB);

Uma foto 3x4recente;

Autodeclaragdo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da
UFERSA);

Declaracao para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Comprovacio de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico OU comprovacdo documental da renda familiar per capita
menor ou igual a 1,5 saldrios minimo (um salario minimo e meio), conforme ANEXO
V deste edital;

Declaragdo de que a sua renda familiar € menor ou igual a 1,5 saldrios minimo
(disponivel no sitio da UFERSA).

Declaragdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o

ensino médio em escolas publicas.

O

Carteira de identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagao militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —

LDB);

Uma foto 3x4recente;

Declaracdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);
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Declaracdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

GRUPO L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagao militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —

LDB);

Uma foto 3x4recente;

Autodeclaragdo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da
UFERSA);

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracado de Certificacdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Declaracdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

GRUPO L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrio minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas

publicas.

O O O O O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de 02/08/1978);
Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 — LDB);
Uma foto 3x4recente;

Declaracdo para egressos de escola publica OU declaracédo de Certificagdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Comprovagdo de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico OU comprovacdo documental da renda familiar per capita
menor ou igual a 1,5 salarios minimo (um salario minimo e meio), conforme ANEXO
Il deste edital;

Declaracdo de que a sua renda familiar € menor ou igual a 1,5 saldrios minimo
(disponivel no sitio da UFERSA);
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Declaracdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

Laudo médico, conforme legislacdo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID) da Organizagdo
Mundial de Saude (OMS).

GRUPO L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimo e que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagao militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —

LDB);

Uma foto 3x4recente;

Declaracao para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Declaragdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

Laudo médico, conforme legislagdo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID) da Organizagdo
Mundial de Saude (OMS).

GRUPO L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Certiddo de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de
02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitagdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —
LDB);

Uma foto 3x4recente;

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaracdo de Certificacdo do ENEM
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ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Declaragao de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

Laudo médico, conforme legislacdo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) da Organizagdo
Mundial de Saude (OMS).

GRUPO L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas.

O

Carteira de identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

Certidao de nascimento ou de casamento — (Portaria MEC N° 33 de

02/08/1978);

Certiddo de Quitacdo Eleitoral — (Lei 4.737/1965);

Comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino maiores de
18 anos — (Lei 4.375/1964);

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente — (Lei 9.394/1996 —

LDB);

Uma foto 3x4recente;

Autodeclaragdo para beneficiarios do critério étnico-racial (disponivel no sitio da
UFERSA);

Declaragdo para egressos de escola publica OU declaragdo de Certificagdo do ENEM
ou ENCCEJA (disponiveis no sitio da UFERSA);

Declaragdo de responsabilidade e vinculo (disponivel do sitio da UFERSA)

Laudo médico, conforme legislagdo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
indique o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) da Organizagdo
Mundial de Saude (OMS).
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ANEXO V

COMPROVAGAO DE RENDA PER CAPITA INFERIOR A 1,5 SALARIOS MINIMOS

(grupos L1, L2 e L10, L14)
A comprovacgao de renda podera ser feita por uma das seguintes maneiras:

L. INSCRICAO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL -
CADUNICO, DE ACORDO COM O PREVISTO NO ART. 12 DA PORTARIA N2 19, DE 06 DE
NOVEMBRO DE2014.

O candidato que optar por esta forma de comprovacdo devera apresentar juntamente com os
outros documentos listados no ANEXO Il a folha resumo atualizada e assinada pelo 6rgao
emissor (emitida em até 12 meses anteriores a convocagao).

II. APRESENTAGCAO DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, DE ACORDO COM O ROL DE
DOCUMENTOS MINIMOS (originais e cépias) NECESSARIOS PARA COMPROVAGCAO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL, DE ACORDO COM ANEXO Il DA PORTARIA
NORMATIVA MEC n2. 18, de 11 de outubro de2012.

O candidato que optar por esta forma de comprovacdo devera apresentar juntamente com os
outros documentos listados no ANEXO Il um dos documentos listados a seguir, de acordo com
o perfil de atividade familiar.

1. TRABALHADORESASSALARIADOS
1.1.Contracheque dos ultimos trés meses;

1.2.Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver;
1.3.CTPS registrada e atualizada;

1.4.CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso
de empregada doméstica;
1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
2. ATIVIDADERURAL

2.1.Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;
2.2.Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -IRPJ;

2.3.Quaisquer declarages tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for ocaso;

2.4.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;



2.5.Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS EPENSIONISTAS
3.1.Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2.Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
3.3.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAISLIBERAIS

4.1.Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2.Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for ocaso;

4.3.Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

4.4 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1.Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.
5.2.Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3.Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.



ANEXO VI - TABELA DE COMPOSIGAO DE RENDA

DECLARAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPTA INFERIOR A 1,5 SALARIOS

. Renda Bruta (R$) MEDIA
Candidato NOME CPF IDADE | PARENTESCO | OCUPAGAO - - - (Més 1+ Més 2+
12 Més 22 Més 32 Més Més3)/3
Candidato RS RS RS RS
Parente 1 RS R$ R$ R$
Parente 2 RS RS R$ R$
Parente 3 RS RS RS RS
Parente 4 RS R$ RS RS
Parente 5 RS RS R$ RS
Parente 6 RS RS RS RS
Parente 7 RS RS RS R$
Parente 8 RS RS R$ R$
Parente 9 RS R$ R$ R$
Parente 10 RS RS R$ R$
Obs.: T TOTAL DA MEDIA DA RENDA BRUTA FAMILIA S =[ RS
Saldrio Minimo = RS 937,00 N NUMERO DE PESSOAS NA FAMILIA
1,5 Salarios = RS 1.405,50 R RENDA POR PESSOA (R =T/N) RS

DECLARO para os fins de matricula na UFERSA, em consonancia com o programa de cotas estabelecido pela Lei n2. 12.711/2012, que a renda familiar bruta “per capita” da minha
familia ndo ultrapassa 1,5saldrio minimo vigente no pais, conforme comprovantes anexos de renda de todos os membros da minha familia maiores de 18 anos.

Assinatuda do Candidato Local e Data






